ESTATUTO SOCIAL DA AAEBE BALNEARID CAMBORIU
Capitulo i
DA ASSOCIAGAD E SEUS FINS
Art 1° - A ASSOCIACAC ATLETICA BANCO DO BRASIL — BALNEARIO CAMBORIU {SC)
associacdo assistencial, despodiva, social, educacional, cukural e recreativa, sem fins scondmicos, de
duragsn indeterminada, fundada em 08/06/1888, com sede e foro na Avenida Palestina 1.510, Baims
das MNepdes, em Balneario Camboriu - EC, neste Estatuto designada simplesments Associagio, com ,r-""'ﬁ UL G
patriminio e personalidade distintos dos de seus sszociados, sendo assim constitulda de:
L. tunciondrios do Banco do Brasi;
fl. aposentados e pensionistas gue recebam beneficios de entidade de previdéncia mmpll:ma
pairocinads pelo Banco do Brasil
ll. pessoas da comunidads:
IV. dependentes scondmicos dos associadas,
Paragrafo dGnico - A Asseciagio reger-se-d pelo presente Estatuto e pela legislacio aplicavel
Art, 2° A Associacdo tern par finafidade:
I promoved o bem-estar dos ass0ciados & de seus famikares;
Il. cooperar, no que couber, com o Banco do Brasil no cumprimento de sua missdo;
Hi. contribuir para o desenvolvimento da comunidade;
V. promover a pritica de stividade fisica e desportiva de todas as modalidades farmais e nao formais:
V. promover o desenvolimenta de atwdades de cardter socisl recreativo, cuBural, chico,
cducacional e flantropico,
VI. promover e formacic de atletas @ para-etletas de modalidades olimpices = de ciagao nacional,
Art. 3° - & Associagsn, por saus Dingentes e Conselheires, devers cbservar as ceguintes diretrizes de
gestéa:
I @ Associagio pode pleitear incentivos fiscais para o desenvolvimento & formacio de atietas =
para-atietas no !h-ﬂ'ﬁu Tederal, estadual & municipak;
. na administracio da Azsaciacle, $erdc observades os principios da legalidade, impessoslidade
morabdade, publicidade, economicidade & eficiéncia;
L =a adogdo de priticas de gestdc administrativa necessdrias e suficientes pars colbir & oblencio, de
forma individual oU coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais em decoméncia da paricipaciic
no processs decisario;
V. dar publicidade, no encamrameants fiscal ao relatério de atvidades & 35 demonstragies financeiras
da entidede, Inchuindo-se as ceriddes negativas de débitos & disposicdo para exame de quabguear
associadn;
¥. a8 aplicacdo integral de seUs recursos e resultados financeires na manutencdo e desenvalvimento
doz ohjetivos sociais;
Vl. manutencde de escrturacSo compieta de suas receitas e despesas em |ivros revestidos das
formalidades que assegurem a respectiva exatido com observincia des nommas expedidas pelo
Coneelha Federal de Contabilidadae:
Vil conservagdo em bos ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anes. comtado da dats ds emicsSo des
decumenlos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacio de suas despesas, bem
assim a realizacao de qualsguUer outros atos ou operagies que venham & modificar sua situacio
palnmonial;
VL epresentacdo anual da Declaracio de Rendimentos e Informacies da Pessoa Juridica, em
conformidade com o disposto em sto da Secrelaria da Receita Federak:
1. a transparéncia na gestio, inclusive quanto =os dados ccondmicos e financeiros, contratos,
palrocinadores, direstos de imagem, propriedade intelectual & qualsquer outros sspecine de gestis:
. & guipnomia do seu Conzelho Fiscel conforme regiments progrio,
AL afscalizacio interna de setores administrstivos, financeiras e operacionais:
XL a alterméncia ho exemcicio dos cargos de direcda;
Xl a aprovagSo das prestacdes de contas anuais, precedida por parecer do Consefho Fical
Capitulo B 7
DOS ASSOCIADOS E SEUS FAMILIARES
Art. #4° - A Asgociacio manterd a5 seguintes calegorias de associades e outras aprovadas em '
Aszemblaia Geral
L EFETIVCS - funciondnos do Banco do Brasil, apesentades ¢ pensionistas que recebam bensficios
de enlidade de previdénga complementar patrocineda pela Banco do Brasi




. PAREMNTES - parentes, alé lerceiro grau, dos assodados efelivos;

. COMUNITARIOS - pessoas da comunidade:

. BEMEMERITOS - pessoas que tverem prestado sefvico de excepcional relevancia & Assocsacho,
indicados pela Consetho de Administracio as Conselho Oeliberativo para homologacdo por, no
minime, 253 de seus membros,

§1° Os aszocados benemésitos guardario os mesmos direfios da categoria da qual sdo egressos,

& 2° Fica vedada a insiituicic de categorias associatives ou venda de tiulos de qua|5qu? 5

denomingpies ou modalidades que deem ou possarm representar conotagso de direito patimonial, i

& 3° Admitir-se-d, em todas as calegorias, a modalidade de associade individual

Art, 5° - 330 daveres dos essociados |

L cumprir e fazer cumprir o presants Estatuls, os regimentes. regulamentos, codigos e resolucsds
dos drgdos de gestio v Bscalizacio da Associacds;

Il salisfarer os compromesses assumidos com a Associacio;

WL zelar pelo bom nome da Associaglo, svitando acdes ou siuaches que deponham contra o seu
conceito, dos associados, da Direloria e de seus empregados;

W. pagar as contribuighes aprovadas pelo drgdo competentes da Associagdo, conforme suas
ambu;oes;

V. indenzar & Associagio de qualguer prejulzo material causado por si ou por guakguer de seus
depandentes afou comvidadns,

VL coniribuir com todos 0s Meios possiveis para gue a Associacio alcance seus objetives.

Art. B* - 530 direftos dos associades:

L frequeniar as dependéncias s parficipar das atividades organizadeas ou patrocinadas pela
Associagdo, sbeervados os requiamenios especificos;

Il participar das assembleias geraiz;

. votar e ser vofado, obedecido o constante no artigo 7° deste Estatiio, ficands vedada a
representacia; |

V. solicitar através do manifests congurto de no minime 1/5 dos associados no gozo dos seus direitos
a comvooackn do Conselho Delberativo ol da Assembleia Geral;

V. manifestarse por ascrito, junto ao Concelhe Deliberative, contra atos ou agfes que, praticados
pelo Conselho de Administragdo, por associedos, dependentes ou empregados, sejsm reputados
contririos 08 difeilos dos associades, aos principios de dignidade ou aos fins da Associacfo;

WL assistr ¥5 reunides dos Conselhos da Associac3o, observados os respeciivos Regimantos,

Vll. recarrer ao Conselhe Defiberativo de penabdade que Ihe tenha sido aplicada,

-‘Ei:"-f-f-' :"'lﬂ:-

.

Art. 7° - Constituermn direitos exclusivos dos associados EFETIVOS exercer os cargos de Presidente
dos Conselhes Deliberathve & de Administracic o de VicePresidentes Administrative & Financeiro do
Consalho de Adminisiacio.
Capitubo 1
D05 ORGADS DA ASSOCIAGAD

Art. 8° - 53 05 seguintes os Grgdos da Associagao:

| - Azzembleia Garal;

Il = Conseiho Daiberative;

Il = Canzelho da Adninistracie;

IV - Conselho Frscal .
§ 1* Os associades infegrantes dos drglos da Associacdo, por expressa detenmifagio legal, ndo lerdo '
direito a qualquer remuneragdo pelo exercicio de cargos, exceto os Membres do Consslho de

Administragdo, na quakdads de difgenle eleito pars atuar efetvamente na titularidade da gestio
execuliva. mediante eprovacio do Conselho Deliberatio.

§ 2* Os Membros do Conselho de Administracdo gue recebam gualquer remuneraciio ou adicional
adwvindos do situacbes de cessdo inlegral ou Bberacio parcial pelo Banco do Brasil ndo fardo jus &
remuneracio que $& refers o pardgrafo 19,

§ 3% Nao & parmitido acs mambros efetivos e suplentes acumularem fungbes em mais de um Conselho.

§ 4° Todos os drgos deverfo registrar suas atividades nas reuniGes ordindrias e H.hd:'am:d"n‘ﬁnm
docunsentos Broprios ou atas.




Da Azssmhbieia Geral
Art. 8% - A Assemblels Geral & constifuida por todos 05 associados que e encoftram em dia com os
pagamentos das comtribuiches devidas & ndo estejam cumprindo penalidades previstas no Capitulo W
padendo ser Ordindfia ou Extreordindnia.
Art. 107 - A convocagio ¢ instalacio da Assembleia Seral, de acoedo com =ste Estatuto, serdo foitas
peln Conselho Debberative, com anfecedéncia minima de 10 {dez) dias, em edital 2 zer aficads em joc (33
de fécil acesso, com ampla divulgacfo entre o: associados cabendodhe, na forma deste Eststgld™
defitre ouires deliberar sobre:
L destituigdo de adminsiradores,
0. alteracio do Estatuto.
& 1% - Nas Assembleias Gerais ndo poderdo ser trafados assunios que ndo estejam previstos no ed
de convocagio, sob pena de nulidade das deliberagies que a respeito forem tomadas.
§ & (Quando houver vacdncia de todos os carges do Conselho DeBberative, fiss facultads ao Consalho
de Adrinistracio conmvocada.
Art. 11 - Para instalacio da Assembleia Geral, far-se-80 duas convocagdes, uma para reunifo em
primeira chamada, na hofs mMarcads, cofn @ presenga ds maions absoluta dos associados. Mo
havendo o quirum fixado neste Estatuts, haverd segunda chamada, tminta minutos apds o hordrio da
primeira, Em ambes os casos, 8 deliberaghs devera ocormer por maionia simpies des participantes, ndo
pedends & Assembleia deliberar
. com menos de 10% dos associados caso a Assoeiacde tanha ats 1,000 associados: &
I commenos de 100 associados c&so a Associacdo tenha mais de 1.000 associados.
§ 1% Moz cazes de alienagio de imével da Azseciacia, aquisicdo na forma ratada o Art 53, extingdo
da Associagdn, destiuicio de membro de qualgoer um dos Consalhos » Alteragio de Estatuto, serd
ex¥igido o voto concorde de 2/3 dos presenles 3 Assembleia, nio pedenda ek deliberar
L serm a maiora sbsoksta dos sssociados em primeira chemads: ou
Il. na segunda chamada:
2] commenes de 10% dos associados caso & Associagio tenha até 1000 associados; e
b} com menoss de 100 associados caso a Associacio tenha maks de 1,000 associados.
& 2* Se apés 15 [quinze) dis do prazo para a conhvocagdo da Assembleia Geral Ordindria ou do pedido
pare 2 Extreordindria ndoc forem adotedas pelo Presidents do Conselho de Administracho as
providéncias cablvels, gualquer de seus membros poders convocs-las,
§ 3" Cada associado terd direita 2 apenas 01 (um) voto, vedado o vota por procuragio.
Art. 12 - A direcio dos trabalhos das Assembleias Gerais caberd ao Presigente do Conseho
Deliperative, secretarado pelo VicePresidents Administrativo do Conselhn de Adminisracio, ou seus
respectivos substifutos, devendo a Assembleis, se susants qualquer destes, escobher o Precidents e o
Becretino,
Art, 13 Serdo Ordinaras as Assembleias Gerais reunidas:
L quadrishalmentes, no decurso da segunds quingena de novembro, para sleger, pare mandato
de quairo anos, os membros efetives & suplentes dos Conselhos de Administracfio, Deliberativo

p
‘-ab;a ST &

a Fiscal;
Il anualmante, na segunda quinZena de abril, para analisar a prestacic de contas referents ao @
ano anterior,
.  anualmente, para apreciar & aprovar, até 30 de outubro, o plano de agdo e 0 orgaMENto para o '
axercicio seguinte.
Art, 14 - Serdo extraordinénas as Assembleias Gerais convocadas para gquasgUer oUtros fins.
Do Conzefhe Deliberativo
Art. 135 - O Conseiho Deliberativo € o drgde colegiado encamegado da preservagds dos principios
mstucionais, com poderes para defberar, cabendothe prindpaknente.
L cumprir e fazer cumprr o presente Estaiuio;

I aprovar o Regimento Intemo da Asseciagio ¢ de lodos os Gonselhos, Regulamento de Elsicoes ¢
o Codigo de Etica;

. manter @ cumpnr o Regimento Interno, em que s& especifiquemn as atribuiches, prerogativas e
responsabilidades de sews membros:

V. nodia ga instalagio do Conselho, eleger @ empossar seu Presidents:; =
¥. apreciaf = decidir, am tempo hébil, sobre o3 recursos interpostos contra os ates do +$":.,_,'-__,
Administragde, dando conhecimento da ressluede 30 interessado- ; o

/!
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apreciar ¢ aprovar proposta de aumento de mensalidades e taxa de adesdo encaminhadas palo
Conselho de Administracio;
apreciar e decidir sobre proposta da remuneraglio de difigentes prevista no § 17 do art. 5* deste”

Estatuto; 5 VLD
apreciar & apfovar, alg 30 de outubro, o Flano de AE0 & 0 ocamenlo para o exercicio mgmmn;'.ﬁ“- E'q;;_
Bpraciar, ne prazo maximo de 15 (quinze) dias Oteis, os parsceres do Conselho Fiscal a s
encaminhados 8 Assemiled Geral; ﬁ@
conceder e cassar thules honorfficos; g
convecar Assembleia Garal; 1
apovar a realzaciy de despesas exiraorgamentanas; ;
apreciar & submeter 3 Assembieis Geral proposta de cobranca de eventuais mntrjhui;ﬂ%::’_
extracrdingrias apresentadas pelo Congelho de Administragdo;
propor & Assembleia Geral 3 reforma deste Estatuto, mediante consulta prévia as Banco do Brasi|
e 3 FENAEBR;
BUlorzar & abenacdo de bens mdvels da Associagdo de valor supenor 3 50 veRes o valor do
saldno minimo nacional:
acompanhar e avaliar a gestdo do Conselhe de Adminstracdo, recomendando 8 adoclo das
providEncias cablveis. Em caso de necessidade de destituicio de administradores, encaminhar &
a8ssUnio & deosao da Assembleiz Geral
dacidir pele afastamento de memiro do Conselho Deliberstivo ou de Adrrinsttacio, =m caso de
indicios de imeguiandade;
apreciar ¢ decidir sobre recurso pofveniura inlerposto por as50ciado, @M caso de panslidade
aplicada palo Conselio de Administracia, :
ArL 16 - Os membros do Conselho Defiberativo cerio slefos em Assambleia Geral para mandato de
quatro anns, em nlmero de trés ftulares @ um suplente para cada grupo de 500 associsdos, ou fracdo
de quinhentos avos, Emitado a0 méamo de 18 (dezoito) membros titulares e 05 (seis) suplentes.
§ 1* A posse dos membros do Gonsetho Deliberative darse-3 no dia primedto de Jansiro do ano
slbsequente ao da eleigdo, ocasifio em gue sard eledo seu Presidente « findaré =m 31 de dezembro do
ulimo ano do mamndain;
§ 2* No caso de ter sido alterada 2 data de inicio do mandato de um ou mais membros do Conselho
Deliberativo, a data de término do mandato serd 3 mesma prevista no § 17 dests artige.
§3" Em caso de vacinoa do cargo ou de afastamento de Conselheiro, por prazo superior a 90
[neventa) dias comidos, & vaga para complementagio do mandato se63 suprids por suplente, que serd
cofivocado segundo @ ordem crescente de inscrigiio dentro da chapa;
§ 4° Perders o mandate o Conselheite que faltar a 3 {inds) revnides consecutivas, ou a 5 {cinco)
allemadas, ndo jusificadas, duranle o periodo de exercicia da fungdo,

| = as auséncias, justificadas ou ndo, deverdo ser registradas em Ata & acompanhadas pela peic

Cehsslo Deliberativo pars adocio das providéncies cabhwels,

& 5" Quando o Conselho se reduzir @ 1/3 do Iotal de sBuUs Membros, convocar-se-d Assembleia Geral
Exiraordindria para presncher a5 vegas de efetves o suplentes, vedada a concoméncia dos
ex-membros cias exciusies molivaram a redugso aludida,

[

Y

§ 5 %3 ¥ Bpsx rf 5 s

Art. 17 - As reunites do Conselho Deliberativo serio:

L ordindrias, com periodicidade méxima trimestral, %
. extraprdindrias, sempre que se fi2er necessdna, nos termos dests Extatuts.
& 1° As reunides serdo convocadas por esciito por seu Presidents, com antecadéncia minima de 3

(rés) diag otgis;

§ 2" Se, apos 13 (guinze) dias do prazo para convocagdo do Consalha Deliberativo ou de requerimenta
fundamentads de, ng minimo, 1/2 dos seus membros, do Conselho de Administragse, do Conselhe

Fiscal ou de 1/5 dos associados am pleno gozo dos ceus direitas ndo forem adotades pela Prasidants

do Conselho Deliberativo as providénclas cabivess, gualquer um dos seus membros titulares poderd
comyocE-a:

§ 3° As reunibes sefdo realizadas em pnmera chamada com & presenca da matona absoluts dos
Canselhairos. ——
& 4* Az decisdes do Consefho Defiberativo serdo tomadas par maions gimples & em caso FE emp
serd gada por aprovada & decisie gue contar com o voto do Presidente,

N
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§ 5° As decistes do Conseiho Deliberativo serdo aplicadas pelo seu Presidente, ressalvade o contido
no §2° deste artign.

Conselho de Administracio
Art. 18 - O Conselho de Administragio & o ArgSo execulivo da Associagio, cabendo-lhe
principalmenta

. cumprir & fazes cumpsir o presente Estatuts, as decisies da Assembleia Geral do Canse
Deliberativo = das entidades a gue eventualmente for filiada a Associago, s regimentos intern
regulsmentos, cidigos e compromissos sesumidos:

i elsborar & submeter a0 Conselho Deliberativo proposta de Regulsmento de Elsigies, Codign
Efica & Regimento Intemo, no gual exteia discipfnado o nomnal funcohamento da Asspciacdo
especificadas 35 ambuigdes, prefrogativas e respensabilidades de seus membros;

. submeter 30 Conselho Deliberativo:

al a prestacio de contas de sua gestio e respectva documentacio, com o parecar do

Conselho Fiscal, que deverd ser submetida 3 deiberacio da Assembleia Geral,
Bl @ realZacio de despezas eviraomamentdnias;
&) proposta de aumento de mensalidade e de instituigho de taxa de adesdo;
elaborar & submeter o Conselhe Deliberafivo, proposta de remuneragao dos dingentss
Tundamentads sob ¢ aspecio Enanceirs & oreamentario,
elaborar o Plano de Acdo e o orgamento anual de Assoclacio Pafa o ano seguinie & submetsdo,
até @ pimeira quinFena de outubro, 3 apreciacdo do Consela Deliberativo:
submater a0 Conselho Fiscal o5 balancetes mersais e relatérios finanseiros até o dlimo dia otil do
més subsequants:
submeter a0 Gonseiho Fiscal os Demonstrativos Contabeis & o Balanco anual da Associacdo até o
ditinse dia Uil do més de marco;
divuigar 3= alividades da Associaglo;
solicitar a0 Conzelbo Delberative a convocagdo de Assembleia Geral Extracrdindna:
SoRCHAr reunites dos memeres do Consethe Delibarativs;
fixar o nlmero de empregados da Assocacio e seus saldrios;
sutorizar a alienacio de bens moveis da Associacio considerados prescindiveis, de valkor até 50
[cinguenta) vezes o valor do sakrio minimo nacionak
Xl encaminhar ac Banco do Brasil, stravés da agéncia a que estejo vinculada a Associacio;
2) mensalmants, os balancetes com o parecer do Conselho Frecal
by anualments, alé a primeira quinzena de maio, o balancos com o  parecer do Conselhe
Fiscal;

ZIV. prepor ao Conselho Deliberativo a concessdo & a cassagdo de titules honorificos:

XV, autorizar a contratacBo de serviges de quakguar nelureza, observadas 25 disposigbes
regulamentares aplicévels, podendo tel competéncia ser delegada, no tado ou =m parte, a um
membio do Conszlhe de Administraglo, mediante a formalzacio de "Ato de Delegacio™,

XVL instaurar, tdo logo constatada a falta ou ato praticads por associado passivel de Adverténcia pos
esciito, Suspensdo, excusio e Eliminacio do quadro social da Associacdo, imediata abertura de
procadiments administrative pare 3 apuracio dos fafos, apresentacio de defesa ¢ tomada de
decisdo, bem como submeter & apreciacdo do Consslho Delberstvo o resursa administrstive
porvenbuma interposts pelo associado envobido:;

AV conceder admiss3n, demiss3o, readmissio e Boenga acs associados o seus dependentes:

XV propor ao Conselho Delberative a reforma desie Estatuto, 2 ser encaminhado para aprovacdo em
Assembleis Geral Extraondingria;

X1¥. convocar Assemblela Geral. no caso de vacineia de todos os membros de Consslho Debberstivo.
§ 17 Todos os membrot do Comselho de Administragdo sfo soidaros pelos atos aprovados, com
cxcepas daquels membros que, vencidss na volagdo, registrarerm justificadamants sau Vot contrario
a decisdo aprovada.

§ 2* Os mambroe do Conselho de Adminisiragio nde respondem pessoalments pelss obtigagies

contraldas em nome da Associacio, na prilica de atos de regular gestio, mas respondem pelos

prejuizos que causarem por infragBo da Lei & deste Estatuto.

§ 3" E vedado ao Consetho de Administragio firmar contrato, inclusive financelra, em que o seu

vehcimento ultrapasse o diz 31 de dezembro do ano do términc do seu mandats, s:ﬂn 3 pre

anuéncia do Conselho Deliberativa,
]q/_
|
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Art, 19 - QO Conselho de Adminisiracio compor-se-3, de um Presidents & no minimo, de um
VicePresidente Administrative, de um Vice-Presidente Financeiro  dois suplentes de Vice-Presidento.

§ 1° Os membros do Consslho de Administragdo, inclusive of suplantes de VicePresidents, serfia

parmitida 1 (uma) dhica reconduclo conzecutiva, por meio de alaicio;
& 2° Em caso de vesanda do cargo ou de afastaments do Presidente, assumird o Vice-Presid
Adrrinistrativo e na falta deste, o Vice-Presidente Financeiro. Mo impedimento de ambos,
realizads nova eleico para preenchimento dot cargos vagos, pars o complemento do mandato:
& 3° Em caso de vagincia do carge ou de afastamento de VicePresidente por praro superior 3 B0
(noventa) dias comdos, a vaga para complemeantagda do mandato serd suprida por suplents.
§ 4" Caso a vacincia se dé nos carges de VicePresidente Adminstrative & Financeiro, a vaga pata
complementacic do mandsto serd suprida por suplents da categonia de associados efetivos, que sers
convocade observada @ ordem crescente de inscrgdo de associados efetivos dentrs da chapa. Para os
demais Vice-Prasidentes a convoeagiio darse-a segundo & ordem crescente de inscriglo na chapa:
& 3" Em caso de redugdo do Consslho & um membro, serd convoeads nova Assembleiz Geral
Extraordindria para eleigio de novos membros péra composigdo totsl do Consslhe:
§ 5" Luaiquer membre do Conselho que concomrer a mandato piblico eletive deverd afastar-se de suas
fungdes na Associagio no periode compreendido entre o dia de registro da candidatura & o da
divulgacio oficial do resultado, senda-he assegurade reassumin o carge ne caso de insucesss no pleito
ou, sinda, no casn de sucesso, desde que ndo haja incompatibilidade para e evercicio do cargo:
§ 7 As docisBes do Conselho de Administracéic serdo lomadas por makona simples: em caso de
empate, s&rd dada por aprovada & decisdo que contar com o voto do Presidente, observade o sudrum
minEe de trés membros:
& 8° & posee dos membros do Conselhe de Administracio darse-& no dia primelre de faneiro do ano
subsequente ac da eleigdio & findard em 31 de dezembra do Gltimo ano do mandate;
§ 0" Em caso excepcicnal, quando pof motive de forga maiof, ndo fiverem sido sleitos o= membros
SUCESSONES, OU 06 eheilos tiverem soffido impedimentn, serSo nomeasdos interventorss, conforme art, 54
& 2 deste estatute; ;
§ 10 No caso de ter sido allerada a dats de infeio do mandato de um ou mais membros do Conselho de
Administragdo, a data de témming do mandato serd 3 mesma prevista no § 8* deste artigo.
Art. 20 - As Presidante compete:
l. adminisirar & Assoatiacio com obediéncia 3o presente Estatito, ao0s reguismentos e 3s demsis
defberagbes dos Conselhos ¢ obedecer & Legsiacio vigente;
fl. representar B Associaglic ativa. passiva, judicial ou exfrajudicisbmente, podendo constiur
procuradores com mandato especifico, chservados os limites de suas atribuigies;
M. admitir, licenciar, adverir, suspander e demitir empregados da Associacie;
IV, realizar as despesas orgamentarias de qualquer valor e propor ao Conselho de Administracio s
fe halureza extreordingria inadidneis, ad referendum do Conselho Deliberativa:
. aplicar a5 penaidades previstas no presente Estatuto, nos regimentos, regulamentos e cidigos;
Vl. em conjumtc com o VicePresidente Financewo e, na falta deste, com o Vice-Presidents
Adminisirativo, assinar os decumentos que envalvam compromissos finaneeiros;
Vil. elsborar, em comjunto cem os Vice-Presidentes, o Plaho de Acdo & o orcamenta anual da
Aszociacho, bem como acompanhar sug BXTCUGED;
VIIl. convocar e presidir reunides do Conselhe de Administragio:
1X. aplicar as decisdes do Conselho da Adminisiracio,
X. nomear e exonerar diretofes setonais.
Art. 21 - Aos Vice-Fresidentes compele.
L exefcer as atribrigles previstss neste Estatuto, em Regimento Interno & em outros normativos da
Associagio,
Il dingir & manter atualizados os servigos de sua drea de atuagde, com observincla de legislacio
vigents g damais nommativos perdinantes;
. substitulr o Presidente ou outrg Vice-Presidentz do Gonselhc de Administragio, guando
designado;
I¥. assinar, em conjunto com o Fresidente, contralos e convénios previamente aprovados pelo

competénca; f

¥

Cansetho de Administracio, que versarem sobre maléna de sua competneix; ———— _
V. culdar do planeaments, ecompanhaments & execUcho do calenddrio de eventas de_;ﬁ-l; ﬂfﬁ%
o

f“—TIT”'-JSE_

eleitos para mandato de 04 {guatro) anos, sendo que, no que concerne ao seu Presidents, serd/f
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WL orentar, estimular @ promover o aprimoramento das atividades relacionadas com sua area de
cormpeaidncial
VIl elaborar, em conjunto com o% demais ViceFresidentes. o Plano de Acioe o orpaments anual da %m
o

Associagdo, bem como acompanhar sua execugdo;
VIll. =valiar sugesties e pedidos de assotiados
IX. propor ac Comselho de Administragde decisio sobre projetos de sua drea de competénciz
X. @valar @ propor so Censelho de AdministracSo & sssinatura de convénios, acordos & contrates d
parceria,
X1 cuidar da fermulacho de estratégias e direlnzes da sua drea;
Al promover e conduzer contatos ¢ negociapies com parceiros potencisis da sua Area;
Al aszinar, quando for o case, em conjunto com o Presidente, documentos perfinentss @ sua
Vice-Fresidéncia;
AV, nomear @ exonerar, ad referendum do Presidente, os diretores de sus érea de atuaciio,
Art. 22 - Caberd z0s Viea-Presidentes o exercicio das atribuicSes que Ihe forem definidas no
Riegimento Interno do Conselho de Administracdo, aprovado pelo Consefha Deliberativo.
Do Conselho Fiscal
Ar. 23 - O Conselho Fiscal & o drgéo fiscalzador dos registros contdbeis, econdmicos » financeiros da
ABSOGIagaD,
Art. 24 « Ap Conselho Fiscal compets:
l.  cumprir & TaZer cumprr o presents Esialiio;
I, verificar a axatidic, a completeza & a termpestividade dos registros contdbeis da Agsodiacao;
lll. emitr pareceres sobre balancetes mensais, balances e relatosios financeiros. ancaminhando-os 30
Conselho Defibarativo, cam capia para o Gonselho de Administracio,
V. solicitar reunides do Conselio Deliberatve e do Consslho de Administracio, guando Rilgar
corrvemiante;
V. determinar, guando necessdrio, a contratecio de auditors especislizada para evaminar os
registos contdbeis da Associaglo;
VL alasborar e submeter a0 Consefho Deliberative proposta de seu Regimento Inlemo,
VIl golicitar informaghes o dados complementares que considerar relevartes ao evericio de suas
atribuicdes.
§ 1* O parecer schre o balango anual serd enviado as Conselho Debberative até o dia 15 de abil de
cada ang, para encaminhamento 3 Assembleia Geral
§ 2* E vedado a membro ou aa préprc Conselho Fiscal reter, por mais da 30 (innta) diss corridos,
documentos, Byros e balancetes da Associagio.
Art. 25 - O Conselho Fiscal & constituido por 3 (frés) membros elelives ¢ 3 (trés) suplentes, para
maredalo de 4 {guatra) #hos, sefdo:
L 2 {dois) membros efetivos = 2 {dois) suplentes eleitos em Assembleia Gerat e
fi. 1 {um) membro efetive & 1 (um) suplents indicades pelo Banco do Brasil,
§1* Os membros indicados pelo Banco do Brasil ndo fazem parte da composicdo da chapa concoments
& alaigio;
& 2° A posse dos membros do Consetho Fiscal darse-a no dia primeiro de janeira do ano subsegquanta
80 da eleicio, ocasido em que serd slsilo seu Presidents & findard em 31 de dezembro do Gimo ano
do mandato;
§ 3" No caso de ter sido alterada a data de inicio do mandato de um ou mais membros do Conselho
Fiscal, a dats de tdrminc do mandate sard @ mesma prevista no § 2° deste artigo,
§ 4° Em caso de vacdncts do cargo ou de afastamento de Conselheiro per praze superior a 80
(noventa) dias comidos, a vags para complementag@io do mandato serd suprida
. e congelheiro eleits, por suplente a ser convocads segundo a ordem de registro na chapa;
IL se consefheino indicado pelo Bance, pele suplents indiceds ou por nova indicacio.
§ 5° Quando o Conselha se reduzir a dois membros, a vaga para complementacdo do mandalo serd
SLridE;

L. no caso de conselheiro eleito, mediante convocacio de Assembleia Geral Extraordingrns para
preencher as vagas existentes, vedada a concoméncia des ex-membros que motivaram a
reducdc aludids; = S/

ll. me caso de conselheirs indicads pelo Bance, pelo suplente indicado ou por novs indicaco.

Art. 26 - As reunides do Conselho Figcal serfo. f
I. ordindries, com periodicidade mensal, '




IL  estrasrdinanas, sempre gue se fizer necessdrio, nos lermos deste Estatuto, e
§ 1% As raunifies serdo convocadas por escrito por seu Presidente, com antecedéncia minima de 3!;‘;\_"'&' ':i-i"}\
{trés) dias dteis. A =
§ 2° Az reunides serdo realizadas com a presenca da manra absohta dos Conselheiras. Eé"*‘-‘ k"
§ 3" As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maiofia simples, am caso de empate. 5

dada por aproveda a decisdo que contar com o voto do Presidents, - %
& 4" A3 decisdes do Conselho serdo aplicanas por seu Presidents.
&
T arn
e

)

§01

Art 27 - Mie poderfio compor o Conselho Fiscal
L osmembros do Consetho de Adminisiracio do mandalo imedislamants antetor
Il. os parentes, até segundo grau, dos membros do Consafo de Admenistragdo do mandato atual e

o d

de mediataments anterior;
. empregados o prestadores de serwnos & AsSociacdo no mandsto aiual & do imediataments
anfariorn
Capftulo IV
DA ECOMOMIA

ArL 28 - O patriménio da Associacio @ constituide peles valores & bens méveis e mdveis que possul
ou que venha a possuir, legados, doagies e outros valores adventicios.

Art 29 - A wvida financeira da Associcio serd orentsda por arcamenio elaborado e aprovado
anualmente, devendo os elementos constiutives de ordem econdmica, financeira e orcamentirta sarem
escriturados em dosumentos préprios u, sinds, &m sistemas de informdtica legalmeante reconhesidos,
mAnidos &M Arquives SEUs CoMmprovanias.

§1° O exercicio financeiro da Associagdio s=ra encermrado no ltime dia 0l do ano.

§ 2 Cbrigs-te a Associagio 3 aplicsr integralments seus recursos e resubtados financeros na
suhsecican de seUs objelivos Sorals,

Art. 30 - Constiluirdo receitas da Associagio:
I. mensalidade dos assodiados o taxas de adesdc;
Il contribluicies & doapdes;
. rendas eventuais & texas dversas,
V. produts da ahenacio de bens;
V. resultados de paricipacio em convénios, contratos e parcenss,
VI resultado da exploracio prépria, ou de terceiros, em canting, lanchonete, restaurante, bazar e
sirmilar porventura instalado nas dependéncias da Associacin;
Vil. resullado das atividades culturais, artisticas = desportvas;
VIIL - receitas provenientes de publicidade, patrociniao e bcenciamento de nome = marcas, respeitado o
dirzilo de propredade do Banco do Brasi relativamente & sus rrarca;
I¥. receitas financeiras am geral;
. receftes que contribuam pars o alcance das finabdades ds Assoclacdo, tais como, aluguéis,
amendamentos, locagio de espagos, taxa de estacionamento e outras.
Art. 31 - Constituiris despesas da Associagdn
l. pagamento de salirios, gralificacies, indenizagbes, encargos socials ¢ inbutos,
Il. pagamenta da taxac & gastos necessdrins para sua manutencio e sdministracio;
. aguisigae de material de expediente, maguinas & equipamenios, bens méveis e Fnévels & outros
de sou interesse; 5
V. gasios com & realzacan de reunides, encontros, cursss & semnanos de sau inteTesse:
V. gaslos com conservacdo e manutencio de bens moveis & mdveis de sua propriedads.
VL custos de promoches arfsticas, culturars, sociais @ esportivas de sus inlciativa,
Wil. pagemenio & pessoas fisicas e jurdicas par senvicos prestados 2 Associagia;
Vill. as decomrentes da celebracio de convénics & contratos,
IX, custo das mercadorias adquiridas para comercialacio.
Art. 32 A Aszoccio poderd ser beneficidria de auxilios fnanceiros concedides pela FENABE, desde
que stendidos oe reguizilos ectabelecides pela Federacho,
Capitulo V
DAS ELEICOES —
Art, 33 - As eleicies para os Consalhos Deliberativo. de Administracfio = Fiscal ser3o reslizad
sagundo este Estatuto 8 a5 normas do Regulamente das Elsiches. y
!
|
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Art, 34 - Cada chapa concomente &s elescles registrard, obrigatoriamente, todos os nomes dos
candidatos sos cargos efetives ¢ suplentes nos Consatho Defberativo, de Administrag@o ¢ Fiscal
& 1° Para o cargo de Presidentes do Consalho de Administrago ndo havers o registro da suplents.

& 2° B30 inelegiveis o cinjuge e o8 parentes consanguineos ou afins até o Z° (segumndo) Qrau ou par <=

adocio ou afinidade do presidents da Associagss,

& 3° Serd recusada a mscrigio de chapa que ndo satisfizer integraimente ag cohtido neste artigo.

Art. 35 - A votacBo serd feita em separado, mediante escolhe de uma das chepas cm:urrgntcs,q{f‘ﬁ

seguinte formsg; i
l. para o Conselho Delberative ¢ de Administracio, e
Il. para o Consslho Fisesl,

Art. 36 - Oz processos eleftorais azsegurardo’
1. colégio eletoral constiiuido de lodos os associados em plenn goZo de seus direftos:

Il. defesa prévia, em ceso de impugnacio, do direfo de participar da eleico;

. eieigdo convocada mediante edital peblicado no sio da AssociacSo e afivads em local de fed

acesso, com ampla divelgatdo enfre os associados,

Iv. sistema da recolhimenta dos votos enune a fraudse:

V. ecampanhamento da apuracdo pelos candidalos @ meios de comunicacio da Aszociacao.
Paragrafo (nico - As sleicies serfo reslizadas em um Gnico tumno, sends declarada vencedora 2
chapu gue obtiver o maior nimero de volos vélidos, conforme determinade no Regulamentn de
Eleiches.

Doz requisitos
Art. 37 - Conatituemn requisios obrigatdrios para o exercicio dos cargos de Presidente dos Conselhos
Deliborative & de Administracio, bem como de Vice-Presidente Administratve & VicePresidents
Financeiro do Conselho de Adminisiracio g pelo menos 2 {doi) suplentss de VicePresidenta.
L serazsociado na m&mgnna EFETIVO ha mais de 6 {seis) meses, estar em dia com os pagamentos

0385 COmmpsGies dc'-r-das 8 ndo estar cumprvds penalidades previstas no Caplitulo VI

2} se funciondrio da ativa, ndo poderd estar atsstado disciphnarmente pelo empregeador ou
cumprindo penalidade resultante de agdo disciplinar;

b} ze aposentado ou pensionista, possur vinculo com fundos de pensdo patrocinados pelfo Banco
do Brasil e ndo ter soffido sangdes disciplinares om decorméncia de agio discighnar movida
pelo Banco do Brasil;

c] s aposentado ou pansiohista que tenha vinculo com fundos de pens3o patrocinados pelo
Banco do Brasd, ndo ter cometide a8 infragbes constantes do art 54, inciso [, alineas "a", °b",
*c", "d" & "e” deste Estatuto, tanto no exercicio de suas fungdes no Banco do Brasil guanto nos
clubes;

Il. néo estar cumprndo punigio resultante de processo judicial

Il estar adimplente na prestagio de contas de recursos plblicos em decisdc administrativa definitiva

IV. estarem dia na prestacio de contas da prépna entidade;

V. néo estar afastado de cargos elativos ou de conflanca de entidade desportiva ou em virtude de

gesldo pafrimonial ou financeira iregular ou temersria da antidade,

¥l néo estar sendo processado por insolvéncia civil ou ser socio cotista em empresa em regime de

recuperacio judicial pu faléncia.

Faragrafo dnico — Serd obrigatorio o afastaments preventivo e imedisto dos difgentes, sleitos ou
homaados, CE0 iNcormam em qualguer das hipdtases do inciso V e VI, assegurado o processo regular
2 empla defess para a destituicio.

Art. 38 - Consiituemn requisitos para o exefticio dos demais cargos dos Conselhos Deliberstivo, de
Administracio e Fiscal, ser associado hd maie de 03 (irés) meses e estar em dia com suas obrigacses,
respeitado, no que couber, o conlido no art 37 desta Estatuto,

Capitulo V1
DAS PENALIDADES

Art. 38 - O associade ¢ ssus dependentes temamesc passiveis das seguintes penalidades,

inffingirem disposiches deste Estatulo, regimentos, regulamentos ¢ resoluces da Associagdy’
L Adveréncia verbak;
IL Advereéncia por escrita;

M. Suspensao; I/
V. Exclusde;
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V. Eliminzcin
& 1° As comunicagBes aos sszociados sordo sempre sigilosas e pesscais, assegurado o dirsito da
ampla defesa e do contradidrio.
§ 2° As penalidades previstas nos incisos I, I, IV e V serdo aplicadas apds o regular processo
admenistrativo, de acordo com o contida no Regimento Interno das Assooacio e
Art. 40 - Em cardter meramente disciplingr ou preventivo, poderd qualguer membre do Conselhn de }ﬂigt-nmmg _
Administragia, no exercicio de suas fungbes, fazer adverténcia verbal ao asseciade, de fomma privada g/C ey
52 cAusar constrangirments rente a terceiros. .
Art. &1 - A adverténcia, por escrite, & aplicivel aos 305 simples de indisciplina.
o/

iy
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Art. 42 - E passivel de pena de suspensis, o associado & seus dependentes que:

. reincidir e infracdc j@ punida com adverténci por escrito;

Il praticar gto de indiscipna considerado grave,

. infringlr disposicoes estatutanas:

V. ceder sua identificacio social ou de exame medico a lerceires, a fim de Ihes faciitar o iIngresso nas

dependincias da Assnciacdo;

V. desrespeitar, por palavras ou gesios, membros dos poderes diretivos, funciondnios ou outros:
V1. manifestar-se em termos ofensives contra a Associago.
Pardgrafo Unico: A pena de suspensdo priva o associado de seus direitos, subsiztinds as ohrigacies.
Esta pena ndn poderd ser superor a 180 [cento & itenta) dias,
ArL 43 - Sera aplicada a pena de evclusdo ac associado que deivar de pagar as mensalidades par
periods superior a 3 {irés] meses.
§ 1° A pena de excluslo sord aplicada apds = devida notificacic para saldar o valor ¢o seu debito,
& 2° A readmissio de assowedo excluido por ndo pegaments de mensalidade ficard 3 cmténo de
Conselho de Administracio.
Art. 44 - E passivel de aliminacio o associado que:

L reingdirem infra:;ﬁe-rg refefidas o af. 42 deste Estatuto, gue por sua naturaza e reteragio, olome

inidanew para permanecer ne Associacdo, L

. for condenado criminalmente comn sentenca transitada em julgade;

Il ndc indenzar & Associacdo por danos causados por si ou por seus dependentes e convidados:
M. praticar atos de indisciplng considerados muito Oraves_
Paragrafo finico: © associado passivel da pena de eliminaciio serd notificade dos motivos gue o
sujeitam & p=nalidade, sesequrada a ampks defesa 8 0 contraditdna

Capitufe Wil
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 - Os associados de outras Asspciacics Aiéticas Banco do Brasi e do Satélte Esporte Clube
lerd3o. quendo efm visita e devidamente identificados, acesso 4s instalacdes da Associacdo, obedecidos
o% critdrios estabelecidos no Regimento Intermne de AABB visitada.
Art, 46 - A Assnciagds cbrigatonaments mantera conta corents & centralizard sua movimeniacdo
fingnceira em agéncia do Banco do Brasd de sua ivre escoltha, desde que de sua praca.

P (L
i L_.,}p_f_ff}

Art. 47 - A Associdgiio manterd neutralidade em questdes politico-partiddrias o raligioeas.
Art, 48 - A Assoclagiio pautar-so-3 pelos prncipios de Responsabilidade Socioamblental, para:
| repedr preconceitos & discrminacies de géners, ofentacdo sexual, etnia raga, credo ou de
quelquer espécie,
Il ter transpardncia, éfica e respeitc ao meio ambiente como balizadores das suas praticas
administrativas, sociais, esportivas, culimais & negociais;
ll. fundamentar o relacionamento com os associades & empregados na ética & no respefo;
IV, estmular, difundir & implemantar priticss de desenvolviments sustentavel
Art. 49 - Em complemento 80 presents Estatulo, a AssociacAo manterd documentos especificos,
aprovados pels Canselho Delibarative, asgim definkdos
I. Regimentos Intarnos:;
. Regulamento de Elsicties;

0. CHdigo de Etica F
Paragrafo dnico — O Conselho de Administragdo elaborard outros regulamentos especificos gu= julgar
necessanos para o bom andamento de suas atribuicies,

Art, 50 - Os asseciados ndo respondem, subsidiarismente, pelas obrigacies sociais, 1
Art 51 - A Associacdo sd poderd ser extinta, quando ndo puder Imais CUMErr seus.lll.{:'.n]em

£




Art. 50 - Os associados ndo respondem, subsidariamente, pelas obrigagies socias. .x.-"}h “~'..'=.
Art 51 - A Associacao 50 poderd ser extinta, quando nfio puder mais cumgprr seus

T
]
dependendo sua dissolucio de decisdo da Assembleia Geral e manifestacao peévia da FEN iail:b i
Banco do Brasil.

Paragrafo unico — Mo caso de dissolugSo da Associagio, o emanescente de seu patiménio [[&,pdc:-

sera revertido lolalmente em favor da Federacio Nacional de Associaghes Allélicas Bancao do El.rag'utqri 2 - ..-l'SEP _x"'r
FENABB, para consfituicho efou manuteng3o de fundo especifico destinade ao programa de am:d-n “““'1‘-'"
financeiny 25 filiadas da Federacio,

ArL 52 - A dienacao de bens imdveis da Associacio @ a constituigSo de Onus ou dinsitos roass sobre

estes, desde que aprovada por Assembleia Geral, serd permitida apds manifestac3o da FENABE e do
Banco do Brasil.

Art. 53 - A aquisicio de Imdvel para funcionamento de nova sede, com recurso proveniente de
alieragio total do palimdnio, fica condicionada & aprovac@o em Assembleia Gerdl e prévia
manifestagdo do Banco do Brasil e FENABB.

Art 54 - Considerando que a Associagio lem em su2 denominac3o o nome “Banco do Brasil,
facultarse a0 Banco do Brasil ou & FEMNABB:

L. promover ou solicitar auditora, sempre que demandado pelos drgdos da Associagio ou quando
julgar necessanio, nos negdcios e nas atividades do clube e vesificar o cumprimento das nomas
legais, estatutérias e regulanentares;

IIl. requerer dos dmgdos compelentes da Associacio acdo eoficaz, em pazo n@o superor a 60
(sessenta) dias, apis coOMUNICAcAD escrita, nos casos comprovados des

a) infragies legats, estatutanas ou violagies decomentes de dolo ou ma fé:

b) malvarzsacio de bens ou de recursos;

) risco de diapidacso do patrimdnic;

d) dano &s imagens da Associagio, do CESABE, da FENAEB ou do Banco, por pare de

tpualquer integrante dos drgfios da Associagso;

e] culpa, dolo ou frawde que ncompatibiizem os envolvidos para o exercicio das fungdes.
§ 1° Se as providéncias ndo forem adotadas. no prazo definido, o Banco do Brasll ou a FENABE
podera afastar oS difigantas a/ou consatheires envolvidos, para fing de realizagde de agio disciplingr
com direitc a ampla defess e a0 contraditdnio, cabendo & Assembleia Geral, se for 0 caso, 3 cassacdo
dos seus mandatos.
§ 2° Nos casos de afastamento dos membros do Corselho de AdminisiracSe, fundados nos motivos
constanies do caput, o Banco ou a FENABE poders intenvir na administracSo da Associagio & nomear
dois interventores pam administré-a até a eleicio de novo Conselho de Administracao.
§ 3° Pama os dirigentes afastados a AssociagBo ou 3 FENABE procederd & apuragdo dos fatos,
encaminhance relatéic com a conchsdo do pocesso ao Conselho Deliberafivo da AABR para as
providéncias cabiveis e a0 Banco do Brasil no caso de funcionanio da stiva.,
Art. 55 - A Associagdo filierse-a & FENABE podendo, lambém, vincularse a entidedes oficiais de
direc&n dos desportos.
Art. 56 - Nos termos do Codigo Civil vigente, a Associacio ndo se responsahiliza por perdss, danos e
prejuizos ofundos de culpa, dolo e negligineia de associados, dependentes e terceios em suas
instaiagdes, Ainda que ocomdos no astacionsmento do clibe, bem coma de objetos depositados em
Smanos, Mesmo gua Incados para esse fim.

DISPOSIGCOES TRANSITORIAS

Art. 3T - Ficam mantidos em seus camos of aluais membre dos Conselhos Deliberativo, de
Administragao e Fiscal & seus mandalos flicam promogados até 31 de dezembro do ano de
encemamento do mandato vigenta,
Art. 58 Este Estatito foi aprovado na Assembleia Geral de 10/02/2017,
COM & revogacao das disposicies am contririo e entra em vigor na data de sus aprovacio.
Balmedrio Camibord /SC 10 de Feversino de 2007
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